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COOMILITAR es una cooperativa multiactiva que articula soluciones
financieras, sociales y educativas orientadas al bienestar integral
de la comunidad militar en situación de retiro, su núcleo familiar y
otros actores del sector defensa. Su propósito fundamental es
generar valor solidario a través de servicios confiables, sostenibles
y con sentido humano, que promuevan la inclusión, el desarrollo
personal y colectivo, y la consolidación de una ciudadanía
cooperativa activa y corresponsable.

La entidad actúa como plataforma de acompañamiento en las
etapas posteriores al servicio activo, facilitando la transición a la
vida civil mediante el acceso a servicios de aporte y crédito,
programas sociales, formación continua y participación asociativa.
Lo anterior, en el marco de los principios cooperativos universales,
la ética institucional y el compromiso permanente con la excelencia
organizacional. 

En el año 2030, COOMILITAR mantendrá su consolidación como una
entidad cooperativa financieramente sólida y sostenible,
comprometida con la transformación social y económica. Su
fortaleza se reflejará en la generación de excedentes responsables,
la gestión eficiente de los recursos y la creación de programas que
promuevan el desarrollo integral de los asociados y sus familias. La
educación, la formación y el acceso a oportunidades de crecimiento
serán pilares estratégicos que permitirán mejorar la calidad de vida
de la comunidad cooperativa, fortaleciendo la unión solidaria y
asegurando un futuro de bienestar compartido. Esta visión se
proyecta en alineación a la agenda 2030 de la Organización de
Naciones Unidas (ONU), en su aplicación propia del sector solidario
de Colombia.
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La Cooperativa y los
servicios que presta:

CRÉDITOS

03.
Asamblea
Bono cumpleaños
Paseo celebración cumpleaños
Bingos
Integración despedida de año

EDUCACIÓN COOPERATIVA
Y EMPRESARIAL04.

01.
Educativos
Libre inversión.
Compra de cartera
Rápido

Educativos
Incapacidad y hospitalización
Odontológico 
Discapacidad permanente
Funerario
Optometría

AUXILIOS02.

SOCIALES Y RECREACIÓN

Curso básico de solidaridad
Mesas directivas y estados financieros 
Pérdida esperada
Capacitación directivos
Capacitación en SARLAFT (riesgos)



COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE
MILITARES EN
RETIRO
COOMILITAR
C O N S E J O DE A D M IN IS T R A C IÓ N

LEONIDAS VELASCO SILVA
Presidente

ROSANA RODRÍGUEZ NIÑO
Secretaria

HERNAN ENRIQUE TONCEL R.
Consejero

MESA
DIRECTIVA

PABLO ANTONIO PINZÓN ROA
Consejero

WILSON ALVARO TRIVIÑO HUERFANO
Vicepresidente

RAFAEL ANTONIO IBAÑEZ MARTINEZ
Consejero



COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE
MILITARES EN
RETIRO
COOMILITAR
J U NT A D E V I G I LA NCI A

JOSÉ BALDOMERO BARÓN
Presidente

PABLO GILBERTO RINCÓN FULA
Vicepresidente

CORREDOR TOVAR MIGUEL ANGEL
Secretario



COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE
MILITARES EN
RETIRO
COOMILITAR
GERENTE

GERENTE
BAUDILIO SUÁREZ MOJICA



COOMILITAR
COLABORADORES

COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE
MILITARES EN
RETIRO

COLABORADORES

ANGI VANESA PLAZAS BORDA
Asistente de Gerencia

YURI MARCELA TORO
PÉREZ
Servicios Generales

NATALIA ANDREA MENDIVELSO P.
Cartera

SHIRLEY HELAREN MEDELO V.
Auxiliar Administrativo

LINA MARIA DÍAZ ESPITIA
Tesorera



NUESTROS PREDIOS

COOPERATIVA
MULTIACTIVA DE
MILITARES EN
RETIRO

CASAS DEL GRECO

SEDE PRINCIPAL

BODEGA CALLE 26

FINCA SAN NICOLÁS



Medallas Coomilitar de Honor
otorgadas

El Consejo de Administración hace un
reconocimiento a los  señores  asociados  (as),  
con  las  siguientes condecoraciones y
Distintivos por tiempo y fidelidad a Coomilitar,
así:

OTORGAMIENTO E IMPOSICIÓN DE LA MEDALLA
Y BOTONES

|12

|02

|14

|61

|83

|106

|16

|02

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

Botón Distintivo al Tiempo y
Fidelidad de 40 y más años

Botón Distintivo al Tiempo y
Fidelidad de 30 y más años

Botón Distintivo al Tiempo y
Fidelidad de 25 y más años

Botón Distintivo al Tiempo y
Fidelidad de 20 y más años

Botón Distintivo al Tiempo y
Fidelidad de 15 y más años

Botón Distintivo al Tiempo y
Fidelidad de 10 y más años

Botón Distintivo de Ingreso
como Asociado



REGLAMENTO AUXILIO CANTIDAD

REGLAMENTO DEL FONDO
MUTUAL DE BIENESTAR
SOCIAL, RECREACIÓN Y

DEPORTE

Auxilio Educación 181

Auxilio odontológico 75

Auxilio Inhabilidad y/o incapacidad
permanente

20

Auxilio de Optometría 52

REGLAMENTO FONDO
SOCIAL DE SOLIDARIDAD Y

AYUDA MUTUA DE LA
COOPERATIVA MULTIACTIVA

DE MILITARES EN RETIRO
LTDA.

Por fallecimiento. 18

Hospitalización y/o incapacidad
médica excusa médica

120

Calamidad doméstica. 0

TOTAL AUXILIOS 2025 466

En el presente boletín recapitulamos y plasmamos un   
resumen   de   las   actividades   y/o  eventos
desarrollados y proyectados, así:



CRÉDITOS 2025

CRÉDITO CANTIDAD VALOR SOLICITADO VALOR GIRADO

LIBRE INVERSIÓN 76 $2.356.000.000 $1.954.205.765

CRÉDITO RAPIDO 134 $621.989.750 $487.782.884

COMPRA DE
CARTERA

5 $173.132.613 $173.132.613

EDUCATIVO 9 $227.036.992 $227.036.992

EMPLEADOS 3 $8.400.000 $8.400.000

TOTAL 224 $3.378.159.355 $2.850.558.254

CRÉDITOS OTORGADOS 



ACTIVIDADES REALIZADAS
DE CAPACITACIÓN 2025

CURSOS Y CAPACITACIONES 
Curso medio de economía solidaria 
Curso SARLAFT - SIAR
Curso Junta de vigilancia
Curso mesas directivas y estados financieros 
Curso pérdida esperada
Curso liderazgo y atención al asociado
Curso empresarial navideño



ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS 2025
El día 22 de marzo de 2025, se llevó a cabo la Asamblea General de
Asociados, en el Círculo de Suboficiales de las FF.MM., con una
participación de 233 asociados



CELEBRACIÓN  DE CUMPLEAÑOS 2025
Durante el año 2025, se llevó a cabo la celebración de
cumpleaños en la Sede Social “San Nicolás” en la ciudad de
Fusagasugá, donde se realizaron competencias deportivas como:
Ping-pong, billar pool, billar, boli rana, ajedrez, parqués, tejo y
mini-tejo, donde se premió al primer y segundo puesto de cada
deporte con una acertada participación.



IMPOSICIÓN MEDALLAS Y
BOTONES
Imposición de la medalla Coomilitar de Honor, botón distintivo
por tiempo y fidelidad a Coomilitar y menciones honoríficas.



RECONOCIMIENTO A
NUESTRA COOPERATIVA POR PARTE DEL

CONCEJO DE BOGOTÁ

El  día   8  de marzo
del 2025 el Concejo de
Bogotá D.C. hace
reconocimiento de
exaltación por servicios
prestados al distrito
capital 

El círculo de Suboficiales
le hace reconocimiento
a la cooperativa con su
medalla



ACTUALIZACIÓN
REGLAMENTOS 2025

Crédito de Empleados
Reglamento Crédito Asociados
Reglamento  Fondo  Mutual  de 
Bienestar  Social,  Recreación  y 
Deporte.
Reglamento Fondo Social
Solidaridad y Ayuda Mutua.



ACTIVIDADES A

DESARROLLAR EN EL

SEGUNDO SEMESTRE 2025

ACTIVIDADES A
DESARROLLAR EN EL
SEGUNDO SEMESTRE 2025

CURSO NAVIDEÑO
En el mes de noviembre se
realizará el curso navideño
como ha sido tradición cada

año.

 BINGO DE
INTEGRACIÓN

 En el mes de septiembre se llevó a
cabo nuestro bingo de integración

con una participación de 118
asociados



SALIDA DE INTEGRACIÓN
El 30 de agosto se realizó salida de integración, la
cual se llevó a cabo en la sede social la Palmara del

círculo de suboficiales de las FF.MM. en Melgar

ACTIVIDADES A

DESARROLLAR EN EL

SEGUNDO SEMESTRE 2025

ACTIVIDADES A
DESARROLLAR EN EL
SEGUNDO SEMESTRE 2025



    REUNIÓN INTEGRACIÓN DESPEDIDA DE AÑO
El día 13 de diciembre de 2025, tuvimos nuestra reunión de integración
de despedida de año, entre los asociados, donde se conto con música,
rifas y almuerzo.

CURSOS Y CAPACITACIONES A REALIZAR
EN EL PRIMER TRIMESTRE 2026

Mesas directivas y estados financieros 
Perdida esperada 
Capacitación directivos

ACTUALIZACION DE:
Código de Buen Gobierno
Manual de Políticas Contables
Reglamento Medalla Coomilitar 
Reglamento de Direccionamiento de Mesas Directivas 
Reglamento de Comité de Apelaciones.
Reglamento de Crédito Asociados
Reglamento de Crédito Empleados



 A. Utilizar los servicios de “COOMILITAR” de acuerdo con su objeto social.

B. Participar  en  las  actividades  de  “COOMILITAR”  y  en  su
administración, mediante el desempeño de cargos sociales.

C. Ser informado de la gestión de “COOMILITAR” de  acuerdo con las
prescripciones estatutarias.

D. Ejercer actos de decisión y elección en las Asambleas Generales.

G. Fiscalizar la gestión de los administradores de “COOMILITAR”.

H. Retirarse voluntariamente de “COOMILITAR”

I. Presentar quejas fundamentadas por escrito, cuando hubiere lugar a ellas,
por infracciones de administradores o empleados.

J. Beneficiarse de los programas educativos y recreativos que realice la
cooperativa, como también de los auxilios establecidos por la misma.

K. Derecho a que se le respete el debido proceso en asuntos de índole
administrativo y disciplinario.

DERECHOS

C O O M I L I T A R
2026



A. Adquirir conocimiento sobre los principios básicos del cooperativismo,
del acuerdo Cooperativo y ESTATUTO que rige a “COOMILITAR”.

B. Cumplir las obligaciones derivadas del acuerdo cooperativo.

C. Aceptar  y  cumplir  las  decisiones  de  los  entes  de Administración.

D. Comportarse solidariamente en sus relaciones con
“COOMILITAR” y con los asociados de la misma.

E. Abstenerse de efectuar actos o incurrir en omisiones que afecte 
la estabilidad económica o el prestigio social de “COOMILITAR”.

F. Participar en las elecciones en las Asambleas, concurrir a éstas,
desempeñar los cargos y comisiones con oportunidad, eficiencia, eficacia y
honestidad.

G. Cumplir y vigilar que se cumplan las normas legales estatutarias y
reglamentarias, lo mismo que las decisiones administrativas en armonía
con ellas.

H. Mantener absoluta lealtad a la entidad, previniendo y evitando todo
acto que implique competencia o fraude a la misma, perjudique sus
intereses o prestigio social.

I. Avisar oportunamente  a  la  gerencia el cambio de  domicilio, dirección
y teléfono.

J. Fomentar la afiliación de nuevos asociados

DEBERES

C O O M I L I T A R
2026



Contáctanos
CRA 10 #19-65 PISO 3, Edificio

Camacol
Tel 5305312-3102593818
www.coomilitarltda.com

gerencia@coomilitarltda.com
@coomilitarltda

“Coomilitar más que una Cooperativa
una sola Familia”

http://www.coomilitarltda.com/

